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بيسان ERPERP   للمؤسسات الأهلية

دارة الماليــة للمنظمــات غــري  ي لــ�إ
يوفــر النظــام الحــل النهــا�أ

الحكوميــة مــن خــ�ل تخطيــط مــوارد المؤسســات الديناميــ�ي 
انيــة وإعــداد  ز والقابــل للتطويــر والموثــوق بــه لمتطلبــات المري
يــرادات  والإ الأمــوال  محاســبة  وإدارة  الدقيقــة  التقاريــر 
ــة أو نشــاط  وع أو فئ ــكل مــرش ــع ل وتخصيــص النفقــات والتتب
ــع  ــب م ــن كث ــل ع ــدد. العم ــون مح ــة أو أي مك ــز تكلف أو مرك
ــا  ، زودن ز ــ�ي ــع الممول ــة م اك ــة والرش ــري الحكومي ــات غ المنظم

. ز ــ�ي ــك� الطرف ــر ل ــداد التقاري ــات إع ــل لمتطلب ــم الكام بالفه

كة بيسان م.م. �ش

شارع بطن الهوى

ص.ب. 530
ز رام الله، فلسط�ي

تلفون: 5941 298 2 970+

فاكس: 5942 298 2 970+
الأردن: 8017 400 6 960+

الوليات المتحدة الأمريكية:يكية:

+1 617 902 2261

info@bisan.com

جوال: 904 677 599 970+

أريدو: 020 900 562 970+

القدس: 7196 627 2 972+

W W W . B I S A N . C O M

واتس اب: 970599677904+
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لماذا بيسان؟
ات بيسان ERP عامّة  ز مري

ERP المهام الوظيفية لنظام بيسان
دارة المالية الإ

إدارة المبيعات والتسويق
ERP وحدات بيسان

إدارة الفروع
ونية لكرت نظام تدفق العمليات والموافقة الإ

الرواتب والدوام
ية إدارة الموارد البرش

الموازنة المالية
إدارة الموجودات الثابتة

إدارة المبيعات والمخزون )عندما يلزم(
نت( نرت نت وبدون الإ نرت نظام نقاط البيع )يعمل عرب الإ

ي وص�حيات الدخول
و�ز لكرت الأمن الإ

كائنا لمحة عن �ش
ف وليت مقارنة المحرت

ــة  داري ــرارات الإ ــاذ الق ز اتخ ــ�ي ــى تحس ــل ع العم
أينمــا نتواجــد عــن طريــق قيــادة الأســواق بأنظمة 
كــة نابضة  ERP ســهلة الســتخدام والتطبيــق، و�ش

بــداع والبتــكار. بالحيــاة تغــذي الإ

غايتنا
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م مستخد

ي التطبيق
�عة ودقــة �ز

ي 
بدون اســتثمار إضا�ز

والخوادم بالأجهزة 

أنظمــة ERP مصممــة لتلبية 

العصر تحديات 

ي أســواق 
متواجدين �ز

لمية عا

أنظمــة متكاملــة ونقطة 

دخــال المعلومات واحدة لإ

مســتند عى السحابة تطويــر دائم بــدون تكلفة 

فية إضا

الوصــول الفوري والآمن 

%100 للمعلومــات

حمايــة متعددة المســتويات ي عدة 
أنظمــة مرخصة �ز

دول

ي كل وقت وكل 
متوفــر �ز

ن مكا

ي 365 يوماً
دعــم ف�ز

متوافــق مع عملك 

الأسواق واحتياجات 

ــن معلومات  مواقع تخزي

متعددة

ي ثمان لغات
موثوقمتوفــر �ز إتخــاذ قرارات مثى

زر ي  من التم  عاماً   35  +

لماذا بيسان؟
آلنيـة والمسـتقبلية للقطاعـات المختلفة. شـامل ومتكامـل يخـدم الحتياجات ا   ERP نظـام 

12,000  +
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ات عامّة ز بيسان ERP مري
ات الجديدة لتوفــري الوقــت وتقديم  ز يتــم تحديــث نظــام بيســان لتخطيــط مــوارد المؤسســات باســتمرار مــع التحســينات والمــري

ــة أعى. دق
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يتيــح النظــام خاصيــة تعــدد اللغــات حيــث يتمكــن المســتخدم 
ــت دون  ي أي وق

ــة �ز ــة المعرفّ ــات المختلف ز اللغ ــ�ي ــل ب ــن التنق م
غــ�ق النظــام وفتحــه مــن جديــد. كمــا يمكــن العمــل  الحاجــة لإ
ــرى  ــة أخ ــندات بلغ ــر والس ــة التقاري ــة وطباع ــام بلغ ــى النظ ع

ــة. معرف

متعدد اللغات

ز  الرئيســية بوضــوح لتميــري النظــام والشاشــة  تــم تصميــم 
النظــام وشاشــات البحــث الأخــرى عــى المتصفــح. ومدعــوم 
انــت. يمكــن الدخــول إلى  نرت نــت والإ نرت ات ووظائــف الإ ز بمــري
نــت مــع توفــر أعــى معايــري  نرت النظــام مــن عــدة أماكــن عــى الإ

ــات. ــن المعلوم ــان أم ــة لضم الحماي

ي نظام سحا�ب

ز النظــام بســهولة اســتخدام الشاشــات والأوامــر  يتمــري
الأعمــدة  إخفــاء  أو  وإظهــار  ترتيــب  إلى  ضافــة  بالإ
ــتخدم.  ــة كل مس ــب حاج ــة بحس ــى واجه ــول ع للحص
ي مجموعــات 

تــم تصميــم النوافــذ واللوائــح الرئيســية �ز
داريــة المختلفــة.  تناســب الــدورات المحاســبية والإ

سهل الستخدام

ــة  ــوالت البنكي ــبة للح ــاذج المناس ــيق النم ــتخدم تنس ــتطيع المس يس
ــن ســندات الــصرف. ة م ــا�ش ــا مب بصيغــة HTML وطباعته

إصدار نماذج الحوالت البنكية

تلبيــة لحاجــة المنشــأة ســواء كانــت صناعيــة أو تجاريــة 
ــة  ــابات المضاف ــزاء الحس ــتخدام اج ــن اس ــة يمك أو خدماتي
ــابات  ــل الحس حي ــاريع لرت ــة والمش ــز التكلف ــام ومراك كالأقس
ــاء  ــر بن ــتخراج التقاري ــا  واس ــة به ــام الخاص ــب القس حس

ــك.  عــى ذل

  إستخدام أجزاء الحسابات المضافة
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أداة لتســجيل الحركات والســندات المتكررة لتقليل 
الأخطــاء وتوفــري الجهد والوقت.

مسجل الماكرو

 إمكانية تقســيم العرض عى الشاشــة إلى شاشات متعددة 
للحركات والســندات والتقارير المفتوحة.

تقسيم الشاشات

ــول إلى  ــن الدخ ــر م ــح التقاري ــاء تصف ــتخدم أثن ــن المس ــة تمكّ خاصي
ــل الســندات المحاســبية  ــة الحــركات وتفاصي ــر ومعاين ــل التقري تفاصي

ــر. ي تشــكل التقري
ــ�ت ال

ي
خاصية التنقيب المعلوما�ت

ــب  ــادة ترتي ــن إع ــتخدم م ــن المس ي تمكّ
ــ�ت ــة وال ــة التصفي ــام خاصي ــر النظ يوف

ــة.  ــب الرغب ــا حس ــتثناء أي منه ــار أو اس ــدة، وإظه الأعم

خاصية تصفية وترتيب  المعلومات



7

W W W . B I S A N . C O M

B
IS

A
N

 S
Y

S
T

E
M

S
 L

T
D

.

اد البيانــات مــن XML و Excel و Text إلى القوائــم  خاصيــة اســتري
ي إدخــال البيانــات 

ي النظــام ممــا يوفــر وقــت وجهــد �ز
المرادفــة �ز
الموجودة.

اد البيانات استري

 HTML, JSON, Excel, القــدرة عــى تحويــل كافــة التقاريــر إلى
XML, PDF & Delimited Text ومــن ثــم فتحهــا عــن طريــق 

ي خــاص بالجــداول. أي برنامــج حاســو�ب

تصدير التقارير
نظــام متكامــل ويحتــوي عــى أجــزاء متعــددة بحيــث يتــم إدخــال جميــع 
ــاً إلى  ــل تلقائي ة عــى الشاشــة وترُحّ ــا�ش ــة مب المعلومــات بســندات نموذجي

الحســابات المقابلــة وكافــة أجــزاء النظــام.

ابطة ومتكاملة وحدات مرت

ي قواعــد البيانــات والمعلومــات 
ة للبحــث �ز ز خاصيــة بحــث تفصيليــة متمــري

ة للبحــث  ز بغــض النظــر عــن حجمهــا. تعتمــد عــى اســتخدام حقــول ممــري
ة التشــابه  ز ي النظــام. كمــا يعتمــد البحــث مــري

أو أي حقــول أخــرى معرفــة �ز
اللفظــي والــذي تظهــر أهميتــه عنــد البحــث باللغــة العربيــة.

إشعارات التنبيه
ــا  ــام إم ــن النظ ــا م ــات أوتوماتيكي ــاء تنبيه ة إنش ز ــري م
ة SMS أو بريــد  عــن طريــق إرســال رســائل قصــري
ــام. ــة النظ ــى شاش ــر ع ــات تظه ي أو تنبيه

و�ز ــرت إلك

خاصية بحث متطورة
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إمكانيــة إرفــاق أي ملــف أو وثيقــة مــع الحــركات المدخلــة أو الســندات، 
يات والمصاريــف مــع ســندات  مثــل إرفــاق صــورة عــن فواتــري المشــرت
ي 

الــصرف وســندات القيــد المرتبطــة بهــا، أو إرفــاق صــور لــكل صنــف �ز
ه. ملــف الأصنــاف لســتخدام عــرض الكتالــوج وغــري

مسح وتحميل الوثائق

يوفــر النظــام تكامــل مــع أجهــزة طرفيــة مثــل قــارئ 
ها. الشــيكات والماســحات وقــارئ الباركــود والموازيــن وغري

التكامل مع أجهزة طرفية

ومتداخلــة  مختلفــة  وســنوات  ات  لفــرت وعرضهــا  التقاريــر  إصــدار 
اكمــة. ومرت ومتعــددة 

تقارير لسنوات متعددة ــة  ــرد البضاع ــهولة ج ــود لس ــات البارك ــع قارئ ــل م التكام
ضافــة إلى  وإضافــة أصنــاف البضاعــة إلى الفاتــورة بالإ
الملصقــات لســتخدامها عــى  الباركــود عــى  طباعــة 

البضاعــة.

قراءة وطباعة الباركود
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لــكل  المفضلــة  اللغــة  بتحديــد  النظــام  يســمح 
ي 

اضيــة المناســبة �ز ز الحقــول الفرت مســتخدم، وتعيــ�ي
الســندات وطــرق العــرض المرغــوب بهــا للجــداول.

تفضي�ت المستخدم

ــا  ــب وحفظه ــب الطل ــا حس ــداول وترتيبه ــة الج ــتخدم معاين ــن للمس يمك
ــد. ــت يري ي أي وق

ــداول �ز ــذه الج ــب ه ــادة طل ع لإ

معاينات متخصصة

ي 
و�ز ــرت لك ــد الإ ي ــرب الرب ــندات ع ــال الس ــة إرس ــام إمكاني ــر النظ يوف

ــف  ي مل
ي �ز

و�ز ــرت لك ــد الإ ي ــف الرب ــك بتعري ــام وذل ــن النظ ة م ــا�ش مب
الدليــل. كمــا يمكــن إرســال مجموعــة ســندات مثــل قســائم الرواتــب 
ي النظــام 

ي ويتــم حفظهــا �ز
و�ز لكــرت يــد الإ بصيغــة PDF كمرفــق الرب

ــاً. ــة لحق للمعاين

ي
و�ز لكرت يد الإ توافق مع الرب

ي ســندات 
القــدرة عــى طباعــة رمــز الســتجابة الريعــة QR �ز

ي تشــري إلى موقــع جهــة التصــال 
الرســال والفواتــري والــ�ت

ــاء. ــن الأخط ــالىي م ــق وخ ــل دقي ــى توصي ــول ع للحص

رمز QR لموقع التسليم
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ة مــن النظــام ومــن  خاصيــة تنســيق وطباعــة الشــيكات مبــا�ش
الممكــن تعريــف نمــاذج مختلفــة لــكل حســاب بنــ�ي بحســب 

الشــكل الخــاص بــه.

قراءة وطباعة الشيكات

ــن  ــة إدخــال المعلومــات وتوفــري الوقــت والجهــد يمكّ ــع عملي لتري
ــف أو ســند،  النظــام المســتخدم مــن استنســاخ أي إدخــال مــن مل
ويمكــن اســتخدام أي ســند متــاح كقالــب دون الحاجــة لتعريــف 

ــكل إجــراء أو ســند إدخــال. ــة ل ــب مختلف قوال

نسخ السج�ت

بهــا  يعمــل  ي 
الــ�ت اضيــة  الفرت اللغــة  عــن  النظــر  بغــض 

المســتخدم، يمكــن تحديــد لغــة مفضلــة لــكل جهــة اتصــال 
ة بلغــة مختلفــة. وإرســال الفواتــري والرســائل القصــري

تفضيل لغة جهة التصال

ــن النظــام  ة م ــا�ش ة مب ــى إرســال رســائل قصــري ــدرة ع الق
ــة. ــري معرف ــب معاي بحس

إرسال رسائل نصية
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ز مع نظام ص�حيات لكل  نظــام متعدد المســتخدم�ي
مســتخدم ح�ت مستوى الحقول.

ز متعدد المستخدم�ي

يحتــوي النظــام عــى لوحــة معلومــات وواجهــة لــكل مســتخدم تظهــر معلومــات 
وتقاريــر موجــزة عنــد الدخــول إلى النظــام.

لوحة معلومات وواجهة المستخدم
ي نفــس 

يتيــح النظــام للمســتخدم فتــح عــدة ع�مــات التبويــب وجــداول �ز
ــل  ــدة أو تعدي الوقــت كي يتمكــن مــن إضافــة مدخــ�ت أو ســج�ت جدي

الموجــودة منهــا دون الحاجــة للخــروج مــن العمليــة الأساســية.

واجهة متعددة ع�مات التبويب

يقــدم النظــام اســتخدام محــدد وثابــت للمفاتيــح الوظيفيــة والأيقونــات المعرفّــة بوضــوح 
ــة  ــات مخصص ــة تعريف ــة إضاف ــى إمكاني ــوي ع ــا يحت ــية، كم ــة الرئيس ــط ال�ئح ي ــى �ش ع

ــه. ــكل مســتخدم حســب رغبت ــح اختصــار ل ــات ومفاتي لأيقون

تخصيص الأيقونات ومفاتيح الختصار
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ات إضافية  ز مري

ي النظــام ويتــم تســجيل المعلومــات بتحديــد 
خاصيــة تدقيــق كل تغيــري �ز

ــاهدة كل  ــق مش ز ح ــ�ي ز المفوض ــتخدم�ي ــاء المس ــ�ت وإعط ــن/ وم ــاذا/ وأي من/وم
ات الحاصلــة. التغــري

ــة  ز نظــام بيســان للمؤسســات الأهلي ــ�ي ــاً ب ــادل المعلومــات آلي ــة تب خاصي
ــال  ي إدخ

ــد �ز ــت والجه ــري الوق ــق API، لتوف ــن طري ــرى ع ــة الأخ والأنظم
ــة. ــان الدق ــات وضم المعلوم

API تبادل المعلومات عن طريق

نظام تدقيق المدخ�ت
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ERP المهام الوظيفية لنظام بيسان
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دفرت الأستاذ العام

الذمم المدينة والذمم الدائنة

ــوي عــى كل  ــات متعــدد المســتويات يحت ــكل ملف ــع هي شــجرة حســابات قياســية م
الســندات والعمليــات الماليــة مــع إمكانيــة إظهــار التفاصيــل وإصــدار التقاريــر لأي 
دخــال ومتكامــل حيــث  ة محــددة مــن الوقــت. نظــام القيــد المــزدوج، ســهل الإ فــرت

ي دفــرت الأســتاذ.
يحفــظ كل المدخــ�ت الماليــة �ز

وحــدة كاملــة ومتكاملــة مــع دفــرت الأســتاذ العــام وإدارة حســابات متعــددة العمــ�ت 
ــة  ــاملة لكاف ــة وش ــة ودقيق ــورة واضح ــى ص ــول ع ــدة والحص ــر موح ــدار تقاري ص لإ
ــن  ــات ع ــبية، ومعلوم ــات المحاس ــل العملي ــن، وتفاصي ــن والموردي ــابات الزبائ حس
ــل  ، والتحصي ــري ــر التعم ــابات، وتقاري ــوفات الحس ــن، وكش ــن والموردي ــاط الزبائ نش

ــن. والحــد الأقــى للدي

دارة المالية الإ
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يبــة القيمــة المضافــة متكامل مع  تعريــف متعــدد المســتويات لنســب �ز
ــات المحاســبية للســندات  الســندات لتوفــري احتســاب آلىي وإدارة العملي
ــك  ــر بن ــة وإصــدار كشــوف تســوية ض. ق. م. وتقري يب الخاضعــة للصرز

. الفواتــري

يبة القيمة المضافة تسوية �ز

وبنك الفواتري 

يتيــح النظــام للمســتخدم خاصيــة ربــط الملفــات لعــدد غــري محــدد مــن 
ــت حســابات أو ذمــم أو موجــودات أو  المســتويات المختلفــة ســواء كان
هــا بطريقــة تمكنــه مــن متابعــة الملفــات  مراكــز تكلفــة أو مشــاريع أو غري
الرئيســية والفرعيــة بغــض النظــر عــن عــدد المســتويات وعرضهــا بخيارات 

مرنــة وشــاملة لتقديــم التقاريــر.

تدرّج الملفات وربطها

ي النظــام للقيام بعمليــة تقييــم وإدارة وإصدار 
يتــم تعريــف خصائــص �ز

رســال والســت�م  ي ســندات الإ
التقاريــر الخاصــة بالمخــزون العالــق �ز

عنــد طلــب التقاريــر الماليــة.

معالجة المخزون العالق
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ات بتحديد مــن وإلى اليوم والشــهر  ة مــن الفــرت عــرض تقاريــر ماليــة شــاملة لأي فــرت
ــنوات  ــة ولس ات متقاطع ــرت ــة لف ــر المالي ــدار التقاري ــة إص ــري إمكاني ــنة وتوف والس
ــث  ــة بحي ــبة الدولي ــري المحاس ــب معاي ــ�ت حس ــة العم ــة إلى ترجم ضاف ــدة بالإ ع

يعــرض التقريــر بــأي عملــة معّرفــة عــى النظــام.

تقارير مالية وإدارية شاملة

ضافــة إلى إدارة الشــيكات  ي العمــ�ت المتعــددة بالإ
إدارة الحســابات البنكيــة المختلفــة و�ز

وتتبــع الشــيكات المقبوضــة والصــادرة والحــوالت البنكيــة بالتفصيــل مــع إظهــار تواريــخ 
ضافــة إلى نظــام تســوية بنكيــة آلىي وتوقــع التدفــق  ة بالإ الســتحقاق، والشــيكات المجــري
النقــدي لــكل حســاب بنــ�ي وقــدرة تتبــع دورة الشــيكات الكاملــة مــن وقــت كتابتهــا حــ�ت 

�فهــا أو إلغائهــا.

إدارة الشيكات والبنوك



17

W W W . B I S A N . C O M

B
IS

A
N

 S
Y

S
T

E
M

S
 L

T
D

.

ــة لــكل موجــود أو  ــر المالي عــرض جــدول احتســاب الســته�ك المفصّــل بتكامــل مــع التقاري
ي أي وقــت مــع إدارة الموجــودات الجديــدة والمضافــة والمنتهيــة. 

مجموعــة مــن الموجــودات �ز
داريــة الخاصــة بمصاريــف الموجــودات. ضافــة لعــرض مفصّــل للتقاريــر الإ بالإ

احتساب آلىي ل�سته�ك

خاصيــة طباعــة وتنســيق الشــيكات مــن ناحيــة الأبعــاد والحقــول بحيــث يحددهــا المســتخدم 
ضافــة إلى طباعــة الحــوالت البنكيــة  . بالإ بمــا يناســب الشــيكات المســتخدمة لــكل حســاب بنــ�ي

ة مــن النظــام. وتنســيقها حســب الحاجــة عــن طريــق HTML وطباعتهــا مبــا�ش

طباعة الشيكات ونماذج الحوالت البنكية

العمــل عــى عــدد غــري محــدود مــن الحســابات المجــزّأة بغــض النظــر عــن حجمهــا، بحيــث 
ــة  ز تجزئ ــل فيهــا، بإمــكان المســتخدم�ي ــة أصغــر تفصي ــات لغاي ــع العملي ــة لتتب يعطــي المرون
داريــة، بحيــث يمكــن أن تكــون الحســابات لــكل قســم أو  الحســابات بمــا ي�ئــم المتطلبــات الإ

هــا. وع أو مركــز تكلفــة أو عملــة أو غري مــرش

تجزئة الحسابات وإدارة مراكز التكلفة
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ــتحقة  ــف المس ــاب آلىي للمصاري ــام حس ــح النظ ــة، يتي داري ــة والإ ــر المالي ي التقاري
ــة �ز ــى دق ــول ع للحص

ــك. ــات محــددة لذل ــن خــ�ل تعريف ــا م ــاَ وإدارته ــة مقدم والمدفوع

مصاريف مسبقة الدفع

اكمة والمصاريف المرت

ي 
إمكانيــة اســتخدام عــدد ل متناهــي مــن العمــ�ت مــع ســهولة إدخــال أســعار �فهــا �ز

أي وقــت لمتابعــة وإدخــال الحــركات بأيــة عملــة كانــت. تنعكــس هــذه الخاصيــة بشــكل 
ز عــى حــركات النقــد والبنــوك والســندات وأرصــدة الحســابات والتقاريــر الماليــة،  ممــري
مــكان الحصــول عــى المعلومــات بالعملــة الأساســية وتفصيلهــا حســب  حيــث أصبــح بالإ

ي النظــام.
العمــ�ت المعرفــة �ز

إدارة تعدد العم�ت
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ــات  ــ�ء )CRM( بمعلوم ــات العم دارة ع�ق ــر لإ ــام مصغ ــام نظ ــر النظ يوف
ــرض  ــات لغ ــتويات المجموع ــدد مس ــك تع ي ذل

ــا �ز ــ�ء بم ــن العم ــة ع كامل
ــة. ــر الداري ــع ورفــع التقاري التتب

العم�ء/الزبائن

ي اســتخراج البيانــات 
يوفــر النظــام أقســام لتصنيــف العمــ�ء للمســاعدة �ز

ــة  داري ــر الإ ــداد التقاري ع ــة لإ ــة مطلوب ــة أو أي مجموع ــات المختلف للقطاع
ــل الســوق. وتحلي

تقسيم العم�ء

إدارة التسويق والمبيعات

ز كافــة مســتندات المبيعــات مــن عــروض  التكامــل التــام وســري العمــل بــ�ي
ي 

. ســهولة �ز الأســعار وطلبيــات المبيعــات وســندات الرســال والفواتــري
ــك  ي ذل

ــا �ز ــرى بم ــة إلى أخ ــن وثيق ــعار م ــات والأس ــع الكمي ــة وتتب معالج
ــكل  ــة ل ــا يضمــن متابعــة للمخــزون بدق ــات و/أو الغاؤهــا بم ــة الكمي تجزئ

ــزدوج. ــال الم دخ ــادي الإ ــف وتف صن

تكامل سندات ودورة المبيعات
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بيسان ERP وحدات
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نظام تدفق العمليات 
ونية لكرت والموافقة الإ

لتوفــري الوقــت مــع ضمــان الدقــة يقــدم النظــام هيــكل متعــدد المســتويات 
للمصادقــة الآليــة لــكل وثيقــة بحيــث تكــون متكاملــة مــع وثائــق ســري العمــل، ويعرض 
عمليــة آليــة ودقيقــة لنتقــال المصادقــة اعتمــاداً عــى سياســات وإجــراءات المؤسســة 

داريــة. الإ

إدارة الفروع
ــع  ــروع، م ــن الف ــري محــدود م ــدد غ ــد ع يســمح النظــام بتحدي

ــة. ــر المالي ــداد التقاري ــروع وإع دارة الف ــع لإ ــارات التجمي خي
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ي دول 

يبيــة الأخــرى �ز وحــدة الرواتــب والــدوام متوافقــة تمامــاً مــع معايــري اقتطاعــات الرواتــب واللوائــح الصرز
متعــددة. فهــي وحــدة مرنــة تدعــم الأســاليب والمعــادلت المختلفــة لحتســاب الرواتــب والبــدلت والخصومات. 
ة الدفــع ونــوع الدفــع وتصميــم قســيمة  يمكــن إنشــاء نمــوذج كشــف الراتــب لمراعــاة طريقــة الحتســاب وفــرت
. ويســمح النظــام للمســتخدم بإنشــاء وطباعــة قســيمة راتــب  ز الدفــع المطبوعــة لــكل مجموعــة مــن الموظفــ�ي
ز والقــروض. كمــا يتعامــل النظــام مــع معام�ت  لــكل موظــف، مــع توفــري معالجــة ســهلة ومرنــة لسُــلف الموظفــ�ي

دخــال اليــدوي.  الحضــور إمــا عــن طريــق القــراءة الوتوماتيكيــة مــن ســاعة الحضــور أو عــن طريــق الإ

ســم الكامــل ونــوع الوظيفــة ورقــم الهويــة والعنــوان  ملــف الموظــف: ويحتــوي عــى الإ
ي والمســمى الوظيفــي، 

و�ز لكــرت يــد الإ والمدينــة ورقــم الهاتــف والفاكــس والمحمــول والرب
ومســتوى التعليــم والجنــس والحســاب البنــ�ي والحالــة الجتماعيــة وعــدد الأطفــال 
ــاء  ــخ انته ــف وتاري ــل الموظ ــدء عم ــخ ب ــة وتاري ــات العام ــات والم�حظ ــام الهوي وارق

ــل. العم

ات المعرفــة مــن قبــل المســتخدم  ي مــن المتغــري
ات احتســاب الرواتــب: عــدد لنهــا�أ متغــري

ي وضــع معــادلت احتســاب الرواتــب المختلفــة. كمــا يوفــر أداة 
ي ســيتم اســتخدامها �ز

الــ�ت
ي جــداول البيانــات.

ي بنــاء المعــادلت �ز
قويــة مرنــة كتلــك �ز

ــب عــى أســاس الأجــر  ــة لحتســاب الرات ــاً مختلف ــر النظــام طرق ــب: يوف احتســاب الرات
ــددة، أو  ــل المتع ــات العم ــور، أو مناوب ــاعات الحض ي وس

ــا�ز ض ــت الإ ــاعة و/أو الوق بالس
ــف  ــنوي، نص ــع س ــهري، رب ، ش ز ــبوع�ي ــبوعي، كل أس ــي، أس ــة )يوم ــة ثابت ــب دوري روات

ــنوي(. ــنوي، س س

الخصومــات والبــدلت: يســمح النظــام بإنشــاء طــرق حســاب محــددة مــن 
ــة إلى  ضاف ــب بالإ ــات الروات ــات وإضاف ــن أجــل الخصوم ــل المســتخدم م قب
ــدوق الدخــار وأســهم صاحــب العمــل  ــل موظفــي صن ــب مث ــة الروات يب �ز
قامــة والنفقــات اليوميــة ... إلــخ. إنَّ النظــام  ضافيــة والنقــل والإ والبــدلت الإ

.SSCــة ل ــح المعلن ــات واللوائ ــذ التعليم ــز لتنفي جاه

ــق  ــاً لتطبي ــر النظــام طرق ــب: يوف ــادة الســنوية للروات ــاس الزي نســبة أو مقي
ز  ز فرديــ�ي أو موظفــ�ي ز  لــكل مجموعــة موظفــ�ي الســنوية  الرواتــب  زيــادة 
كنســبة مئويــة ثابتــة أو اســتناداً إلى مقاييــس محــددة مثــل الدرجــة والمســمى 

ــي. الوظيف
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ضافــة إلى إنشــاء كشــوف الرواتــب المفصلــة  يبــة اقتطاعــات الرواتــب: بالإ نمــوذج �ز
يبــة لقتطاعــات الرواتــب  لــكل موظــف، يقــوم النظــام تلقائيــاً بإعــداد نمــوذج الصرز
يبيــة للســلطة الوطنيــة الفلســطينية والمتثــال  كمــا هــو مطلــوب مــن الســلطات الصرز

ائــب المحدثــة. ز الصرز لقوانــ�ي

ز أي معلومات  قســيمة الراتــب: إنَّ قســائم الرواتــب قابلــة للتخصيص بالكامــل لتضمــ�ي
ــب  ي حســابات الروات

ات أو حســابات مدرجــة �ز ــف الموظــف وأي متغــري ي مل
متاحــة �ز

يبــة  ، البــدلت والخصومــات، �ز تتضمــن ولكــن غــري محصــورة عــى الراتــب الإجمــالىي
الرواتــب، صنــدوق الدخــار، دفــع القــرض ورصيــد القــرض، رصيــد العطلــة ...إلــخ. 
يمكــن تحديــد تنســيقات قســائم الرواتــب المختلفــة وحقــول المعلومــات بنــاءً عــى 

ز والمجموعــات الفرعيــة. مجموعــات الموظفــ�ي

ي مجموعــات مختلفــة 
ز �ز ز الموظفــ�ي : يســمح النظــام بتعيــ�ي ز مجموعــة الموظفــ�ي

ــهل. ــداد الس ع ــل الإ ــن أج ــت وم ــري الوق لتوف

ز يتضمــن  جــدول العمــل: جــدول عمــل مــرن ومخطــط لــكل مجموعــة مــن الموظفــ�ي
ي 

ضــا�ز احات والتعامــل مــع الوقــت الإ وقــت بــدء العمــل والنتهــاء منــه والســرت
ة الفرصــة ضمــن ســاعات الدوام  ضافــة إلى شــمل فــرت . بالإ ي

ي الجــدول الزمــ�ز
والنقــص �ز

ي تدفــق منطقــي ســهل مــع إمكانيــة 
النظاميــة أو طرحهــا. يتــم بنــاء جــدول العمــل �ز

ز الســنة بأكملهــا عــى النحــو المحــدد “أســبوعياً” أو التعامــل مــع أيــام تقويميــة  تعيــ�ي
ــاً عنــد  ة إضافــة قاعــدة لتســجيل حركــة الخــروج تلقائي ز محــددة. ويوفــر النظــام مــري

وجــود يــوم غــري مغلــق.

ــدوام: مجموعــة متعــددة مــن القواعــد للتعامــل مــع حســابات الحضــور  قواعــد ال
مثــل الحــد الأقــى والحــد الأد�ز لســاعات العمــل اليوميــة، وهوامــش دقائــق 
الوصــول المبكــر والمتأخــر، وهوامــش لدقائــق المغــادرة المبكــرة والمتأخــرة وقواعــد 

أخــرى.

ز  جــازات: يســمح النظــام بإعــداد إجــازات الموظفــ�ي جــدول الإ
ز حســابات رصيــد  وتقديــم تقريــر مفصــل لــكل موظــف يبــ�ي

جــازات. الإ

ات  المتغــري مــن  ي 
لنهــا�أ عــدد  الرواتــب:  حســابات  ات  متغــري

ي وضــع صيــغ حســاب الرواتــب 
ي ســيتم اســتخدامها �ز

المعرفــة الــ�ت
المختلفــة. يوفــر هــذا النهــج أداة قويــة مرنــة تشــبه بنــاء المعدلت 

ــات. ي جــداول البيان
�ز

أنــواع الحضــور والغيــاب: يدعــم النظــام تحديــد عــدد غــري 
ــرة،  ــادرات المبك / المغ ــري ــل التأخ ــاب مث ــواع الغي ــن أن ــدود م مح
والأمومــة  والمــرض  والغ�قــات  جــازات  والإ الســنوية  العطلــة 
ــاً  ــام طرق ــح النظ ــوع. يتي ــن كل ن ــ�غ ع ب ــع والإ ــع التتب ــا م ه وغري
ات الحضــور/ المغــادرة المبكــرة مثــل  مختلفــة للتعامــل مــع تأخــري
ــخ. ــب، إل ــن الرات ــة أو الســتقطاع م ــد العطل ــض مــن رصي التخفي
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ــاب  ز وإدارة الحضــور والغي ــف الشــخىي للموظفــ�ي ــكل التنظيمــي والمل ــة تتضمــن الهي ي وحــدة إدارة المــوارد البرش
ضافــة إلى بوابــة الخدمــة الذاتيــة. تندمــج هــذه الوحــدة بشــكلٍ كامــل مــع وحــدة الرواتــب والحضور  وتقييــم الأداء بالإ
ــن  ــث يمك ــم حي ز ومعلوماته ــ�ي ــخصية للموظف ــات ش ــداد ملف ــن إع ــؤول ع ــة مس ي ــوارد البرش ــر الم ــا. إنَّ مدي وتكمله
ةً مــن خــ�ل  ز أو مبــا�ش جــراءات المطلوبــة مــن خــ�ل بوابــةٍ الموظفــ�ي لــكل موظــف الوصــول إلى الوحــدة وتنفيــذ الإ

النظــام.

ــيماتها،  ــة، وتقس ك ــة الرش ــد هيكلي ــي لتحدي ــوذج فرع ــي: نم ــكل التنظيم الهي
ي تحتــوي عليهــا هــذه التقســيمات، ومــا هــي الوظائــف المحددة 

والدوائــر الــ�ت
ي الأقســام المختلفــة. يمكــن توزيــع الأقســام بشــكلٍ أفقــي )الحالة الشــائعة( 

�ز
عــرب التسلســل الهرمــي للمؤسســة أو مــن خــ�ل محــاذاةٍ رأســية. توفــر كيانــات 
ــة مســتقبلية  ــة إعــادة هيكل فســاح المجــال لأي ــة لإ ــر المرون الأقســام والدوائ

للمؤسســة.

ــري  ــالىي توف ــف وبالت ــب إلى الوظائ ــة نطــاق الرات ــن إضاف ــب: يمك نطــاق الروات
ز منصــب لــكل موظــف بشــكلٍ  المزيــد مــن التحكــم، حيــث يتــم تعيــ�ي
ــوارد  ــؤول الم ــن لمس ــة، يمك ــمي للمؤسس ــكل الرس ــة إلى الهي ضاف . بالإ ــا�ش مب
ز بهــذه المجموعــات اعتمــاداً  يــة تحديــد المجموعــات وربــط الموظفــ�ي البرش
ي هــذه الوحــدة 

ــات الرئيســية المحــددة �ز ــى احتياجــات المؤسســة. الكيان ع
ــخ الوظيفــة والمجموعــة  ــرة والمنصــب والموظــف وتاري هــي: القســم والدائ

ــرع. والف

دارة المغــادرات للعط�ت والجازات  إدارة الحضــور والغيــاب: وحدة فرعيــة لإ
هــا مثــل المغــادرات الســنوية والمرضيــة والتعليميــة والتدريــب والرضاعة  وغري
كمــا هــو محــدد وفقــاً لسياســات المؤسســة. يمكــن للمؤسســة وضــع القواعــد 
ــري  ــم س ــك تصمي ــة وكذل ــاق العطل ــة ونط ــن أهلي ــق م ــا للتحق ــة به الخاص
ز  ــ�ي ز المخول ــ�ي ــن تمك ــا يمك ــة. كم ــادرات معين ــى مغ ــات ع ــل للموافق العم
ي عندمــا يقــوم 

و�ز لكــرت ــد الإ ي ز مــن الحصــول عــى إشــعار عــرب الرب ــ�ي المعني
الموظــف بتقديــم طلــب إجــازة.

ز الوصــول إلى بوابــة الخدمــة الذاتيــة للتقــدم بطلــب  يمكــن للموظفــ�ي
ضافة  للحصــول عــى المغــادرات والتحقــق مــن رصيــد إجازاتهــم الســنوية بالإ

ــا. جــازة أو رفضه ــب الإ ــات عــى طل إلى الموافق
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يــة وظيفية؛  بوابــة الخدمــة الذاتيــة: مــن أجل الحصــول عى وحدة مــوارد برش
ز مــن  . تمكّــن البوابــة الموظفــ�ي ز هنــاك حاجــة ماســة إلى بوابــة الموظفــ�ي
ــة مثــل التقــدم بطلــب للحصــول  ــه، وتنفيــذ إجــراءات معين عــرض معلومات
، ومــلء نمــوذج  ز عــى إجــازة، والموافقــة عــى الطلبــات المتعلقــة بالموظفــ�ي
ــل  ــيطة تتص ــب بس ــة وي ــع واجه ــه م ــم بذات ــام قائ ــه نظ ــم الأداء. إن تقيي

 .ERP يــة وبـــبيسان ة بوحــدة المــوارد البرش مبــا�ش

ملــف التعريــف للموظــف: ملــف تعريفــي يحتــوي عــى جميــع بيانــات 
 ، ز ي ذلــك المعلومــات الأساســية، قائمــة المعالــ�ي

ز المطلوبــة، بمــا �ز الموظفــ�ي
، التحصيــل العلمــي، الشــهادات  ز معلومــات شــخصية، معلومــات عــن التأمــ�ي
ي المؤسســة/

ات الداخليــة �ز ات العمليــة الســابقة، الخــرب العلميــة، الخــرب
كــة، التدريــب المكتســب، معلومــات الحســابات البنكيــة، معلومــات  الرش

ــات. ــدلت والخصوم ــي والب ــب التاريخ ــجل الرات ــب، س الرات

ــد  ــرد تحدي ــف، فبمج ــة التوظي ــ�ً لعملي ــ�ً كام ــام ح ــر النظ ــف: يوف التوظي
ي 

ز مراحــل التوظيــف يمكــن للمســتخدم تتبــع التقــدم �ز وظيفــة شــاغرة وتعيــ�ي
ز التوصــل إلى قــرار فإمــا  مراحــل التوظيــف وحالــة كل وظيفــة شــاعرة إلى حــ�ي
ــف  ــف موظ ــاء مل ــم إنش ــا يت ــح وعنده ــول المرش ــب أو قب ــاء الطل ــم إلغ يت

جديــد شــامل.

ــرب المؤسســة،  ز ع ــ�ي ــم أداء الموظف ــر هــذه الوحــدة تقيي ــم الأداء: تدي تقيي
ــن الســنة  ــت م ي أي وق

ــا �ز ــاء منه ــدء بتشــغيلها أو النته ــم الب ــن أنْ يت ويمك
ــة. ــا التجاري ــا هــو مناســب لعملياته ــم كم ــد الحاجــة إلى التقيي عن

ــرة أو  ــم أو دائ ــكل قس ــم ل ــب تقيي ــاء قوال ــى إنش ــم الأداء ع ــد تقيي يعتم
ز أو منصــب محــدد بنــاءً عــى احتياجــات المؤسســة.  مجموعــة مــن الموظفــ�ي
ــاق  ــاب نط ــية لحس ات الأداء الرئيس ــؤ�ش ــددة وم ــري مح ــف معاي ــم تعري ويت
ي الــدورة 

ي الرواتــب ليتــم تطبيقهــا �ز
التقييــم ومرتبــه ويمكــن ربطهــا بزيــادة �ز

ــة. التالي

نجــازات: مكافــأة أو تقديــر أو ترقيــة. كمــا يدعــم  يدعــم ث�ثــة أنــواع توثيــق ل�إ
ي ملــف الموظــف ســواء كان تنبيــه أو إنــذار.

تســجيل التنبيهــات �ز

يمكــن للمــدراء عــرض جميــع التقييمــات قيــد النتظــار والتقييمــات المكتملــة 
ز  ــ�ي ــا إلى ح ــن تحريره ــا يمك ــة كم ــة الذاتي ــة الخدم ــ�ل بواب ــن خ ــا م وحالته

ز للموافقــة. ــل الشــخص المعــ�ي ــاً مــن قب تتــم الموافقــة عليهــا نهائي
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اء  ــرش ــائم ال ــام وقس ــتاذ الع ــرت الأس ــع دف ــة م ــة بس�س ــة المالي ــدة الموازن ــل وح تتكام
ــة.  ــة الموازن ــىي ومراقب ــت الفع ي الوق

ــر �ز ــر تقاري ي توف
ــ�ت ــرى ال ــة الأخ ــدات النمطي والوح

الموازنة المالية

ــدّة  ــة مع ــكل موازن ــة ل ــة مرن ة زمني ــرت ــف ف ــم تعري ــة: يت ــخ مرن تواري
ــة لســنة أو أشــهر أو أســابيع  ــف الموازن ــث يســمح النظــام بتعري بحي

ــة. ــس الموازن ــن نف ــقة ضم ــري متس ــة غ ات زمني ــرت ــام أو لف أو أي

مــكان تعريــف الموازنــة عــى أنهــا موازنــة متحكّــم بهــا  تحكــم مــرن: بالإ
بحيــث ل يمكــن تجــاوز مبالــغ محــددة فيهــا، أو موازنــة غــري متحكــم 

بــ�غ والتقاريــر. ي الإ
بهــا لأســباب خاصــة �ز

هيــكل مــرن: هيــكل موازنــة مــرن يعتمــد عــى أي تركيــب أو دمــج مــن 
التجزئــات المعرفّــة.

الحســابات  تتضمــن تجميــع  التقاريــر  مــن  عــدد هائــل  التقاريــر: 
والأقســام والتجزئــات المختلفــة والمصاريــف المقــدّرة مقابــل الفعليــة 
يــرادات لــكل تجزئــة حســب  ز المصاريــف والإ ات تبــ�ي ومصفوفــة للفــرت

ات. ــرت الف

وحــدة متوافقــة ومتكاملــة: وحــدة الموازنــة متوافقــة ومتكاملــة مــع دفــرت الأســتاذ 
ي النظــام لتوفــر تقاريــر دقيقــة وحقيقيــة 

اء والوحــدات الأخــرى �ز وســندات الــرش
ومراقبــة كاملــة للموازنــة.

موازنــات متعــددة الســنوات: يســمح النظــام بإعــداد الموازنــات عــى عدة ســنوات 
دخــالت لســنوات ماليــة متداخلة. مــع إمكانيــة ضبــط الحــركات والإ

ة الواحــدة: يســمح النظــام بإعــداد عــدة موازنــات خــ�ل  ي الفــرت
تعــدد الموازنــات �ز

بــ�غ وإصــدار التقارير المناســبة. ة محــددة لأهــداف الرقابــة والإ أي فــرت

ــة  ــندات الموازن ــال س ــق إدخ ــن طري ــة ع ــداد الموازن ــم إع ــة: يت ــندات الموازن س
الخاصــة بحيــث يمكــن متابعــة أي إضافــات او تعديــ�ت أو اخت�فــات تطــرأ عــى 

ــة. أي موازن
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إدارة الموجودات الثابتة
اء الموجــودات  ي ذلــك �ش

دارة ومتابعــة دورة حيــاة الموجــودات الثابتــة بمــا �ز وحــدة إدارة الموجــودات الثابتــة مصممــة لإ
وموقعهــا وعهدتهــا وعددهــا والموجــودات المنتهيــة الص�حيــة وبيعهــا والتــصرف بهــا. وهــي وحــدة متكاملــة تمامــاً مــع 
دفــرت الأســتاذ العــام ووحــدة الموازنــة التقديريــة. ويتــم تعريــف حســابات موجــودات وحســابات اســته�ك وحســابات 
ــن  ه م ــري ــف وغ ــة والتصني ــوع والفئ ــب الن ــات بحس ــودات بمجموع ــف الموج ــم تعري ــددة. يت ــته�ك متع ــف اس مصاري
الأجــزاء الأخــرى، وهــي وحــدة متكاملــة مــع إدارة المخــزون والأصنــاف. توفــر الوحــدة احتســاب آلىي وترحيــل مصاريــف 
الســته�ك شــهرياً أو فصليــاً أو ســنوياً، كمــا توفــر إدارة التخلــص مــن الموجــودات الثابتــة بالمبيعــات أو الســتبعاد مــع 
ي ل�ســته�ك وإغــ�ق كافــة حســابات الموجــودات المباعــة ذات الصلــة مــع تقاريــر شــاملة للموجــودات.

احتســاب تلقــا�أ

ــندات  ــق س ــودات عــن طري اء الموج ــات �ش ــم إدارة عملي ــودات: تت اء الموج �ش
ي تتفــادى الأخطــاء وازدواج البيانــات المدخلــة.  يتــم تلقائيــاً 

اء التقليديــة الــ�ت الــرش
 ” ز رقــم تسلســىي فريــد لــكل موجــود ثابــت تــم إدخالــه “الرقــم التسلســىي تعيــ�ي
ضافــة إلى الرقــم التسلســىي للمــورد )إذا كان متاحــاً(، ويمكــن طباعــة لصــق  بالإ

ة مــن النظــام وإرفاقــه بالموجــود. باركــود مبــا�ش

ــكل موقــع مــرن محــدد حيــث يمكــن المســتخدم مــن  المواقــع: يتــم إنشــاء هي
ــة.  ي وصــولً إلى مســتوى الغرف

ــا�ز ــة والمب ــن المناطــق الجغرافي ــد م ــع العدي تتب

ضافــة إلى تتبــع الموجــودات عــن طريــق الموقــع يمكــن إدارتهــا  إدارة العهــد: بالإ
ــن  ــدة م ــع و/ أو العه ــن الموق ــة الموجــودات م ــم إدارة حرك ــد. تت بحســب العه
ي يمكــن 

ــ�ت ــة ال خــ�ل ســندات مرقمــة بشــكل تسلســىي تحفــظ الحــركات التاريخي
ي أي وقــت. أدوات ســهلة الســتخدام للتحميــل 

تتبعهــا وتدقيقهــا بســهولة �ز
ي والحركــة المجمعــة للموجــودات مــن موقــع واحــد إلى آخــر أو إلى عــدة 

التلقــا�أ
مواقــع.

ــع  ــة م ــد الخاص ــندات الع ــد س ــم تحدي ــة: يت ــودات الثابت ــدد الموج ع
عــدادات المحــددة مــن قبــل المســتخدم بنــاءً عــى الموقــع أو المبــ�ز  الإ
لعــدد الموجــودات. يتــم ترقيــم ســندات العــد بشــكل تسلســىي لتتبــع 
المعامــ�ت التاريخيــة. إدخــال البيانــات مــرن باســتخدام ماســحات 
ــورد.  ــلية للم ــام التسلس ــق أو الأرق ــح ال�ص ــق مس ــن طري ــود ع البارك
ــة  ــة إلى مقارن ضاف ــع بالإ ــكل موق ــودات ل ــح الموج ــر توض ــداد تقاري إع

ــوبة. ــودات المحس ــع الموج ــع م ــكل موق ــودات ل الموج

ي الموجــودات: الموجــودات المتــصرف بهــا عــن طريــق 
إدارة التــصرف �ز

ــار  ــع غي ــتخدمة كقط ــودة أو المس ــا أو المفق ع به ــرب ــات أو المت المبيع
ــة. ــة ذات الصل ــة الكامل ــن المعامــ�ت المالي ــا م ــم إدارته يت
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)عندما يلزم(

موازنــات متعــددة الســنوات: يســمح النظــام بإعــداد الموازنــات عــى عــدة ســنوات مــع 
دخــالت لســنوات ماليــة متداخلــة. إمكانيــة ضبــط الحــركات والإ

ســندات الموازنــة: يتــم إعــداد موازنــة المبيعــات عــن طريــق إدخــال ســندات الموازنــة 
ات عــى أي موازنــة مبيعــات. ضافــات والتعديــ�ت والتغــري الخاصــة، وتتبــع جميــع الإ

ة زمنيــة مرنــة لــكل موازنــة مبيعــات يتــم انشــائها بتحديد  تواريــخ مرنــة: يتــم تعريــف فــرت
ــة غــري متســقة ضمــن  ات زمني ــك فــرت ي ذل

ــوم بمــا �ز ة ســنة أو شــهر أو أســبوع أو ي فــرت
نفــس الموازنــة.

تقاريــر تحليليــة للمبيعــات: عــدد هائــل مــن التقاريــر تتضمــن تجميــع المبيعــات 
والأقســام والتجزئــات المختلفــة للمبيعــات المقــدّرة والفعليــة. إصــدار تقاريــر مبيعــات 
ــل  ــة مــع تفاصي ــة مقارن ات دوري ــغ بالعمــ�ت المختلفــة لفــرت ــات والمبال ــة للكمي تحليلي

ة محــددة. ــرت ــف الواحــد أو المــورد لأي ف ــف للصن ــوي عــى التكالي تحت

النظــام بتعريــف عــدد غــري محــدود مــن  المتعــددة: يســمح  إدارة المســتودعات 
ــروع  ي الف

ــزون �ز ــم المخ دارة وتقيي ــتودعات لإ ــع المس ــة تجمي ــع إمكاني ــتودعات م المس
المتعــددة.

ز أرقــام  ــ�ي إدارة المخــزون والموقــع: يوفــر النظــام القــدرة عــى تعي
ي المســتودع مــع تحديــد أقــل كميــة ممكنــة وأكــرب 

خانــات ل�أصنــاف �ز
كميــة ممكنــة وكميــة إعــادة الطلــب لــكل صنــف وذلــك لتســهيل تحديد 

مواقــع الأصنــاف وإدارة الكميــات وتســهيل عمليــة الجــرد.

ــاس  ــى أس ــزون ع ــم المخ ــم تقيي ــدة: يت ــة الم ــزون نهاي ــم مخ تقيي
ــي  ــت الحقيق ي الوق

ــة �ز ــارج أولً )FIFO( المؤتمت ــوارد أولً خ ــدة ال قاع
بحســب الرقــم التسلســىي أو الأســاسي أو مخــزون نهايــة المــدة 
ــروع  ــات الف ــار مجموع ز العتب ــع الأخــذ بعــ�ي ــت، م ي أي وق

ــت �ز الثاب
والمســتودعات.

ز النظــام بــإدارة المخــزون بوحدات  وحــدات متعــددة ل�أصنــاف: يتمــري
متعــددة للصنــف الواحــد مــع تحويــل آلىي لســتخراج التقاريــر الدقيقــة 

للمخــزون والجــرد بــأي وحــدة معرفــة للصنــف. 
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اة بالعــدد أو الحجــم أو المســاحة أو بوحــدات مختلفــة مثــل صنــف واحــد  إدارة الأصنــاف بالعــدد والــوزن: إدارة كاملــة ل�أصنــاف المباعــة والمشــرت
يات  ــة للمشــرت ــر إدارة دقيق ــة. وهــذا يوف ــة المعرف ي أوزان الوحــدات المختلف

ــ�ف �ز ــوزن مــع اخت ــع محــدد بال ــث يكــون ســعر البي ــة، حي أو دزين
والمبيعــات وتتبــع للمخــزون.

إدارة الأصنــاف بالطــول والعــرض والرتفــاع: إدارة كاملــة ل�أصنــاف المباعــة حســب المســاحة أو الحجــم مــع خيــارات أبعــاد غــري محــدودة لنفــس 
ــوزن أو  ــد ســعر بيعــه حســب ال ــم تحدي ــا يت ــة بينم ــف بالعــدد بأبعــاد مختلف ــع الصن ــم بي ــث يت ــل الزجــاج والحجــر والرخــام، حي ــصر مث العن
دارة النهائيــة لهــذه الأصنــاف مــن خــ�ل تتبــع وحــدة صنــف واحــدة فقــط لمعالجــة البيانــات وتقديــم تقاريــر  الحجــم. يوفــر هــذا الخيــار أداة الإ

موجــزة حســب المســاحة أو الحجــم وتقاريــر شــاملة مــع مجموعــات ل حــصر لهــا مــن الأبعــاد المختلفــة لــكل صنــف. 

ــوي عــى رقــم  ــكل صنــف حيــث يمكــن طباعــة ملصقــات الباركــود مــن داخــل النظــام يحت ز أرقــام باركــود ل ــ�ي إدارة الباركــود: القــدرة عــى تعي
ــف.  ــكل صن ــم الدفعــة ل ــم متسلســل ورق ــف ورق الصن

تجزئــة الأصنــاف وإعــداد التقاريــر: يوفــر النظــام تجزئــة متعــددة المســتويات وتعريــف مجموعــات لــكل صنــف ممــا يوفــر تقاريــر إداريــة وتقاريــر 
يات بحســب الكميــات والمبالــغ، أو بحســب الع�مــات التجاريــة أو الفئــات أو التصنيفــات المعرفــة.   مشــرت

ز إدارة الأصنــاف  متابعــة الأرقــام المتسلســلة ل�أصنــاف: تتبــع كل صنــف بالرقــم التسلســىي المحــدد أو الدُفعــة )تواريــخ انتهــاء الص�حيــة( لتحســ�ي
تحــت الضمــان، أو اســتدعاء الأصنــاف، أو تتبــع تواريــخ انتهــاء ص�حيــة الأصنــاف القابلــة للتلــف؛ يتضمــن مجموعــة كاملــة مــن التقاريــر.
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.ERP نت مع نظام بيســان نرت - الدمــج المبــا�ش عنــد التصال بالإ

نت عندمــا يفقد التصال. نرت - يعمــل دون اتصــال الإ

- يدعــم محطــات نقــاط البيع متعددة.

- يدعــم قوائــم الأســعار المتعددة لكل محطة أو قوائم أســعار                                                                                                                                            

  مختلفــة للزبائــن.

- يدعــم شاشــات اللمس مع عــرض الكتالــوج وتجميع الأصناف.

- الوصــول الريــع إلى الأصناف المتكــررة المعرفة.

- يدعــم عــروض وخصومــات الحم�ت ويظهــر قائمة بكافة                                                                                                                                            

ة المحددة.   العــروض الفعالــة للفرت

- مفتــاح وظيفــي واحــد يقوم بطباعــة الفاتورة عــى طابعة نقطة                                                                                                                                             

  البيــع ويفتــح صندوق النقــد ويرحل الحركات.

- ســهولة البحــث عن الأصناف.

- يدعــم المبيعــات النقديــة ومبيعات الذمم. 

- يدعــم تحويل النقد من حســاب إلى حســاب.

ندمــاج الكامــل مــع الأجهزة من طابعــات نقاط البيع ودرج                                                                                                                                              - الإ

  النقــود وماســحات الباركــود وباركود الموازين.

- تأثــري مبا�ش عــى المخزون وعى ســندات المبيعات.

- قــراءة باركود الأصناف.

- يدعــم تعــدد العم�ت والقبــض بأكرش من عملــة للفاتورة                                                                                                                                         

 . ي
  الواحدة واحتســاب البا�ت

- يدعــم قوائــم أســعار بعم�ت متعــددة للصنف الواحد.

ي الوقــت الحقيقي مع إدارة المســتودعات                                                                                                                                       
- تكامــل �ز

والمخزون.   

- يدعــم تحديــد مســتودع مختلف لــكل نقطة بيع.

- يدعــم تحديــد قائمة أســعار محددة لــكل نقطة بيع.

- يمكــن تعريــف مجموعــات أصناف لــكل نقطة بيــع بتحديد                                                                                                                                           

  ص�حيــات مختلفة.

ي فاتورة/                                                                                                                                          
- يدعــم إدخــال إخت�فات الطلبــات إلى الأصناف �ز

  إيصــال نقطــة البيع.

- يدعــم إضافة رســوم التوصيــل وتعليمات التســليم. 

- يدعــم حفــظ الفواتــري عند حفظ أصنــاف للزبائن.

- تحديــد بــدء وإنتهــاء المناوبات مع إصدار تقريــر بالنقد                                                                                                                                           

  عنــد إنتهــاء كل مناوبة.

- يعالــج مرتجعــات المبيعات.

ضافة الزبائن                                                                                                                                           - واجهة ســهلة الســتخدام، مخصصــة لإ

  ومعلومــات التصــال لجمــع قاعــدة بيانات العم�ء.

- مجموعــة كاملــة من تقاريــر المبيعــات والتحصيل ذات                                                                                                                                              

ي ذلــك مبيعات المقارنة بالســاعة.
   الصلــة بمــا �ز

ــة  ــة، ومرن ــة والمبيعــات النقدي ــع ســهلة الســتخدام لمبيعــات التجزئ ــاط بي وحــدة نق
 ERP دارة. وحــدة متكاملــة بس�ســة تامــة مــع نظــام بيســان عــداد والإ الســتخدام والإ
ات النظــام والتقاريــر والوحــدات المختلفــة. ز للمؤسســات الأهليــة باســتخدام جميــع مــري

نظام نقاط البيع
نت( نرت نت وبدون الإ نرت )يعمل عرب الإ
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ي وص�حيات الدخول
و�ز لكرت الأمن الإ
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ز دمــج تطبيقــات الجهــات الخارجيــة المصدقــة   ة تتيــح للمســتخدم�ي ز مــري
ــار تســجيل الدخــول إلى نظــام بيســان  ــا كخي ــق منه ــم التحق ي ت

ــ�ت وال
.ERP

الدخول عن طريق جهة خارجية

ز  ــتخدم�ي ــر للمس ــات ال ــوة كلم ــى ق ــيطرة ع ــة للس خاصي
هــا. وطلــب دوري لتغيري

حماية كلمة الر للدخول
ز  ز المعرفــ�ي ي للســماح للمســتخدم�ي

يمكــن تحديــد جــدول زمــ�ز
ــة. ــة إضافي الدخــول إلى النظــام كحماي

ي للدخول
جدول زم�ز

ز النظــام بخاصيــة حمايــة وص�حيــات دخــول ووصــول فريــدة مــن  يتمــري
ــتعمال  ز باس ــتخدم�ي ــق للمس ــاء الح ــام إعط ــؤول النظ ــح لمس ــا تتي نوعه
ــوق  ــة إلى حق ضاف ــر، بالإ ــك التقاري ي ذل

ــا �ز ــددة، كم ــر مح ــذ وأوام نواف
ي النظــام.

مشــاهدة حــركات محاســبية معينــة تنــدرج إلى أصغــر تفصيــل �ز

 نظام الحماية وتحديد
ص�حيات الدخول

ــالة SMS إلى  ــل رس ــاري ترس ي اختي
ــا�ز ــان إض ــة لأم ــة ثنائي مصادق

ي ملــف المســتخدم. عــى 
رقــم الهاتــف المحمــول المحــدد �ز

ة  ي رســالة نصيــة قصــري
ز إدخــال الرمــز المرســل �ز المســتخدم�ي

ــن  ــق م ــه للتحق ــن تعريف ــول، ويمك ــجيل الدخ ــن تس ــق م للتحق
تســجيل الدخــول كل مــرة، أو عنــد محاولــة تســجيل الدخــول مــن 

ــدة. ــات جدي محط

مصادقة ثنائية
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ونية لكرت المصادقة الإ
يعُــرفّ المســتخدم ومجموعــة مــن الضوابــط لحمايــة عمليــة 
إدخــال المعلومــات كالتاريــخ الأقى والأد�ز المســموح اســتخدامه 
ــة  ــخ إقفــال عملي ضافــة إلى تاري ــل النظــام بالإ ــق مــن قب ي الوثائ

�ز
ــدار  ــد إص ــق أو بع ــة تدقي ــر عملي ــد آخ ــات بع ــال المعلوم إدخ
ــن  ــط تضم ــذه الضواب ــا. ه ــة واعتماده ــة والمالي داري ــر الإ التقاري
عــدم إدخــال معلومــات غــري مقصــودة أو خاطئــة أو إصــدار 

ــة. ــر خاطئ تقاري

تحديد ومراقبة التواريخ

للمصادقــة  الوثائــق  عــى  المختلفــة  التواقيــع  طباعــة  خيــارات 
ــري  ــى معاي ــاداً ع ــند اعتم ــة بالس ــخ الخاص ــى كل النس ــع ع والتتب

وقواعــد مختلفــة كقيمــة الســند والفــرع والقســم والمــورد.

مضاء طباعة السندات وتوثيق الإ

ز طباعــة مســتندات  ــد الســماح أو عــدم الســماح للمســتخدم�ي ــة تحدي إمكاني
ــا. وترحيله

حماية متقدمة
ز فقــط  ز المفوضــ�ي ات حمايــة شــاملة ومتقدمــة تســمح للمســتخدم�ي ز مــري
الوصــول إلى الحقــول والخانــات والتجزئــة المســموحة عــن طريــق 
ــتوى  ــدم مس ــث يق ــف بحي ــجل أو مل ــند أو س ــكل س ــد ل ــد قواع تحدي

ــدى المســتخدم. ي الوصــول ل
ــم �ز ــن التحك ــالٍ م ع

الحماية عرب محطات الدخول
ضافــة إلى الحمايــة المعرفــة للدخــول إلى النظــام عــن طريــق  بالإ
ة، يوفــر النظــام خيــار حمايــة  ز إســم المســتخدم وكلمــة � ممــري
ي يســمح للمســتخدم الدخــول إلى النظــام مــن أجهــزة 

إضــا�ز
محــددة.
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مقارنة�المحترف�واللايت�
محترف .vsلايت  مميزات عامة 

دفتر�الأستاذ�العام�
إدارة�حسابات�الذمم�المدينة�والذمم�الدائنة�

متعدد�اللغات�
إدارة�تعدد�العملات�

تقارير�متعددة�العملات�ومقيمة�بعملات�أخرى�
إدارة�الشيكات�والبنوك�

حساب�استهلاك�الأصول�التلقائي�
التقارير�المالية�

تسوية�ضريبة�القيمة�المضافة�وبنك�الفواتير�
حساب�فرق�العملة�

خاصية�التنقيب�المعلوماتي
نقطة�ادخال�واحدة�

تفضيل�لغة�جهة�الاتصال�
خاصية�تصفية�ونرتيب�المعلومات�

تصدير�التقارير
مسجل�الماكرو�

تقارير�لسنوات�متعددة�
نظام�الحماية�تحديد�صلاحيات�الدخول�

مميزات عامة 

الحماية�عبر�محطات�الدخول�
حماية�كلمة�السر�للدخول�
تحديد�ومراقبة�التواريخ�
قراءة�وطباعة�الباركود�

رمز�QR لموقع�التسليم
جدول�زمني�للدخول�
المصادقة�الالكترونية�

قراءة�الشيكات�
طباعة�الشيكات�

معاينات�متخصصة�
توافق�مع�البريد�الالكتروني�

ارسال�رسائل�نصية�
تفضيلات�المستخدم�

حماية�متقدمة�
نماذج�الحوالات�البنكية�
خاصية�بحث�متطورة�

استيراد�البيانات�
تجزئة�الحسابات��مراكز�التكلفة�

تدرج�الملفات�وربطها�
مصاريف�مستحقة�ومدفوعة�مقدما�

تقسيم�العملاء�

محترف .vsلايت 

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
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محترف .vsلايت  ميزات إضافية 

تجزئة�الأصناف�وإعداد�التقارير�
تصنيف�الحسابات�حسب�الشركة�الأم�حسب�مدقق�الحسابات�

تسوية�الفواتير�
إدارة�المشاريع�

وحدات�متعددة�الأصناف�
تقارير�تحليلية�للمشتريات�

الموازنة�المالية�
إدارة�الموجودات�الثابتة�

نظام�تدفق�العمليات�والموافقة�المالية�
إدارة�الانتاج�

الرواتب�
عروض�الأسعار�

مسح�وتحميل�الوثائق�
نظام�تدقيق�المدخلات�

ادارة�تعدد�الفروع�
عدد�المستخدمين�المتزامنين�

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
متعدد1
-
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